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Las administraciones condominales requieren una estructura que
permita dentro del marco normativo, generar certeza a todos los
usuarios de que se les proveera todo lo necesario para una sana
convivencia.

La proteccidon de su patrimonio, la seguridad de sus familias y
el equilibrio social, son la base fundamental de toda administracion
potencial. Es por ello que buscamos generar y fortalecer todas
aquellas herramientas legales que te permitan cumplir tus objetivos.

Cada tépico de nuestro diplomado es un area de oportunidad,
es un elemento que suma, que transforma y que genera bases
reales, las cuales concatenadas con una operacion administrativa
estructurada, generan resultados medibles y armonicos.

La experiencia obtenida a través de nuestras capacitaciones y
talleres, nos permiten brindarte contenidos personalizados que en
perfecta sinergia con nuestros métodos de enseflanza-aprendizaje
te ayudaran a generar una nueva vision de la administracion
condominal.
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"Cuando la sociedad se transforma, nuestra evolucion es el mejor
camino de adaptacion” GLG
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Potencializar habilidades para la administracion
condominal, mediante la implementacion de
mecanismos legales que permitan desarrollar
estrategias sustentables.

En linea. 1 sesion semanal de 4 horas (opcional:
jueves o sabado)

Explicacion en linea, presentaciones
personalizadas, formularios para medicion de
avance, videos exclusivos FICCAP, articulos web,
descargables, role play, tutoriales, tallereo, podcast

Expedicion de documento DC-3 por moddulo y
constancia. Diploma al concluir la totalidad de
modulos.

120 horas. Cada modulo tiene una duracion
distinta dependiente el tema a desarrollar.

Personal operativo y administrativo de Ia
administracion condominal. Condéminos y publico
en general, ya que el diplomado se desarrolla bajo
la dindmica de nociones legales condominales
base.
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MODULO 1. PREVENCION DE RESPONSABILIDADES LEGALES EN LA
ADMINISTRACION CONDOMINAL.

e Derechosy obligaciones de los administradores condominales

e Responsabilidades civiles en la administracion condominal

e Responsabilidades penales para los administradores

e Sanciones administrativas

e Rescision y cumplimiento de contrato en la administracién
externa

e Ejecucion de garantia econdmica

e Responsabilidades por accién o por omision.

MODULO 2. NOCIONES LEGALES DE LA ADMINISTRACION
CONDOMINAL, ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO.

e Bases legales para la administracion condominal

e Jerarquia de leyes

e TOpicos y conceptos para nuestra administracion

e Legalidad en la resolucién de conflictos

e Estructura condominal

e Tipos de propiedad en condominio

e Estructura, organizacion y vigencia de la mesa de representacion
e Comité de vigilancia, importancia y funciones

e Comité de construccidn, integracion

e Comités especiales.
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MODULO 3. OPERACION LEGAL DE LAS ASOCIACIONES CIVILES.

e Diferencia entre asociacién civil, sociedad civil y sociedad
mercantil

e Atributos de las personas morales

e ;Quiénes son asociados y quiénes pueden asociarse?

e Elementos de interpretacion de los estatutos

e Cumplimiento y modificacion del objeto social

e ;Con o sin aviso de privacidad?

e Organos de representacién de las asociaciones civiles.

e Asambleas, su legalidad, periodicidad y las consecuencias
legales por omisién

e Terminacion de las asociaciones civiles.

MODULO 4. CONTRATACION LABORAL, SUBCONTRATACION Y
PRESTACION DE SERVICIOS EN LA ADMINISTRACION CONDOMINAL.

e Relacion laboral y sus modalidades

e Estructuray clausulas esenciales del contrato laboral

e REPSE

e Condiciones para contratacién por prestacion de servicios

e Responsabilidad subsidiaria o solidaria entre la asociacion y el
régimen condominal

e Obligaciones patronales para la administracion condominal

e Obligaciones de los trabajadores en la administracién condominal

e Estructura, contenido, modificacion y registro del reglamento interno
de trabajo.

e Actas administrativas

e Conciliacion y procesos judiciales por despido.

e Despido justificado.

e Cultura laboral

=
O
S
)
O
2
=
=




( \ FEEFIVOAL i contacto@ficcap.com | ’ 5576291469

MODULO 5. PROTOCOLOS DE REGISTRO Y CAMBIOS DE PROPIETARIO
EN LA ADMINISTRACION CONDOMINAL.

e ;Qué esla compraventa? Y sus modalidades

e Diferencia entre bien mueble, inmueble y vacante

e Atributos de las personas fisicas y morales

e Diferencia entre documento publico y privado

e Estructura de un contrato

e ;Qué es una identificacion oficial?

e Formalidades legales en la compraventay la ley “antilavado”

e ;Como revisar una escritura publica de compraventa?

e Pluralidad de actos que puede contener una escritura publica de
compraventa

e Efectos de un contrato privado

e Aviso de privacidad para registro de propietarios

e Libro de registro de propietarios, informacién que debo recabar

e Las limitaciones o alcances de las copias certificadas “provisionales” que se
entregan a la firma de la compraventa ante notario

e Efectos de la inscripcidn de la compraventa en el registro publico

e Protocolos de informacion previa, de verificacion al momento y de respuesta
posterior para convalidar un cambio de propietario en la administracion.

MODULO 6. LA ADMINISTRACION CONDOMINAL COMO ORGANO
REGULADOR DEL ARRENDAMIENTO Y EL COMODATO.
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e Arrendamiento inmobiliario en inmuebles en condominio

e Comodato en inmuebles en condominio

e Clausulas esenciales en la transmisién temporal de un inmueble en
condominio

e Nulidad del arrendamiento o comodato por falta de registro en la
administracion condominal

e Responsabilidad solidaria o subsidiaria

e Garantias a la administracién por transmision temporal de un
inmueble en condominio

e Sujecibn mediante contrato del poseedor temporal frente al
reglamento interno del condominio.

e Intermediacion digital inmobiliaria (arrendamiento mediante paginas
web o aplicaciones de terceros)
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MODULO 7. LAS ASAMBLEAS. LEGALIDAD, ARGUMENTACION
ORAL Y REDACCION DE ACTAS.

e Requisitos legales para convocar, publicar e instalar una
asamblea

e Disefio estratégico de la orden del dia

e Organizadores, organizacion y operadores en una asamblea

e Dinamicas estratégicas de desarrollo

e Publicidad y difusion controlada

e Diferencia entre quérum legal y lista de asistencia

e Constancia de suspension por falta de quérum

e ;Codmo estructurar un acta de asamblea?

e Elementos de redaccion en las actas

e Losusos delavozy laoralidad en la asamblea

e Presentacién, analisis y aprobacion de informes

e Suspension de asamblea por falta de elementos para deliberar

e Limitaciény sujecion a la orden del dia

e Asuntos emergentes

e Cierre de acuerdos y su ejecucién

e Diferencia entre protocolizacion de asamblea y protocolizacion
de acta.
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MODULO 8. APROBACION LEGAL DE INFORMES DE
ADMINISTRADORES CONDOMINALES.

e Estructura de un informe

e Formalidades de preparacién y presentacion

e ;Quién debe aprobarlo?

e Constancia de mayoria para aprobacién

e Plazo complementario para correccion de informes

e Responsabilidades civiles, penales y ejecucion de fianzas para
administradores

e Rescision de contrato por falta de aprobacion de informe.
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MODULO 9. EJECUCION ADMINISTRATIVA, EXTRAJUDICIAL
Y JUDICIAL DE ACUERDOS DE ASAMBLEA.

e (Clasificacion de acuerdos.

e Legalidad y legitimacion en los acuerdos de asamblea

e Estrategias de ejecucion administrativa

e Estrategias de ejecucion extrajudicial interna, por comisién
mercantil o por prestacion de servicios

e Procedencia de los acuerdos por vias judiciales

e (Costas judiciales

e Comisiones especiales para ejecucion.

MODULO 10. NULIDAD E INEXISTENCIA DE ASAMBLEAS
CONDOMINALES.

* Legalidad de las convocatorias para asamblea condominal
e Quoérum y requisitos para declarar instalada una asamblea
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e Ejecucion de la orden del dia, deliberaciones y acuerdos

e Diferencia entre nulidad e inexistencia

e Acciones judiciales para declarar nulas o inexistentes las
asambleas, actas de asambleas y los acuerdos tomados

e Consecuencias juridicas en la inexistencia

e Consecuencias juridicas por la procedencia de nulidad.
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MODULO 11. ESTRATEGIA LEGAL-ADMINISTRATIVA
PARA LA RECUPERACION DE CUOTAS CONDOMINALES
VENCIDAS.

* Legalidad al fijar la cuota

* ;Quiény como incrementarla?

e Legitimacidn para requerir los pagos

e Estrategia progresiva

* Interés moratorio, cobro, cuantificacién, limite y remisién

e Prescripcidn de cuotas

* Recuperacion de cuotas por reconocimiento mediante
instrumentos legales

e Acciones administrativas

e Acciones extrajudiciales de requerimiento

e Acciones judiciales

e Convenios judiciales transaccionales.

MODULO 12. CONVENIOS DE REMISION Y RECONOCIMIENTO DE
ADEUDOS CONDOMINALES.
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e Diferencia entre contrato y convenio

e Estructura de un convenio

e ;Qué eslaremision?

e ;Quién esta legitimado para autorizar una remisiéon?
e Paquetes de remision en asambleas condominales
e Prescripcion de cuotas condominales

e Reconocimiento de adeudo

e Ejecucion de convenios de adeudos condominales.




( \ FEEFIVOAL i contacto@ficcap.com | ’ 5576291469

MODULO 13. EJECUCION LEGAL DE SANCIONES
CONDOMINALES.

e Sanciones de acuerdo al reglamento condominal

e Caracteristicas de la sancion

e Cuantificacién de la sancion

e Diferencia entre reincidencia y habitualidad

e Orden progresivo de las sanciones

e Legitimacion para aplicar una sancion

e Estructura de un requerimiento

¢ Notificacién de una sancion

e Actas administrativas relacionadas con una sancién
e Ejecucidon administrativa, extrajudicial y judicial.

MODULO 14. ACCIONES JUDICIALES CONDOMINALES PARA EL
PAGO DE: REPARACION DE DANOS, RETIRO DE OBRA, DERECHO
DEL TANTO Y VENTA FORZOSA.

e Acuerdo de asamblea para accionar judicialmente

e Documentos y pruebas para el ejercicio de acciones judiciales en
materia condominal

e Caracteristicas de la accidon de reparacion de dafios y perjuicios y
sus alcances

e Caracteristicas de la accion de retiro de obra por dafio a la
imagen urbana

e Procedimiento judicial no contencioso para el ejercicio del
derecho del tanto

e Almonedas de remate con preferencia condominal

e Tipos de conductas condominales que dan origen a la venta
forzosa.
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MODULO 15. PROTOCOLOS LEGALES EN LA
ADMINISTRACION CONDOMINAL EN LAS ACTUACIONES
JUDICIALES.

e Diferencia entre notificacion, emplazamiento y auto de ejecucion

e Derechos y obligaciones de la administracion condominal frente
a requerimientos judiciales

e El condominio y la propiedad privada como beneficio de
privacidad

e Protocolo interno en las actuaciones judiciales

e Uso de la fuerza publica en las actuaciones judiciales

e Responsabilidad frente al condébmino en las actuaciones
judiciales

e Presencia o ausencia del condémino en las actuaciones
judiciales.

MODULO 16. INCORPORACION DE LA LEGALIDAD EN LA
CULTURA CONDOMINAL.
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e ;Qué es la cultura condominal?

e La cultura condominal en los reglamentos internos del
condominio

e Obligacion legal de la administracién condominal para la difusion
de cultura condominal

e Prevencion de conflictos mediante la difusion de cultura
condominal

e Correccion de conflictos mediante la cultura condominal

e Medios alternos de mediacidon de conflictos mediante la cultura
condominal

e Organizacion de campafias de difusibn de valores sociales
condominales.




